
（參考格式） 

（機關） 年度公務人員考績考列丙等人員輔導訓練實施計畫 

壹、辦理依據： 

公務人員考績考列丙等人員輔導訓練實施計畫。 

貳、輔導訓練目標： 

對於年度考績考列丙等人員提供輔導及訓練，以提升其

績效表現。 

參、輔導訓練對象： 

當年度考績考列丙等人員。 

肆、輔導訓練實施方式： 

一、指派參加專業訓練：（請將辦理方式予以明列） 

二、個別指導或輔導：（請將辦理方式予以明列） 

伍、辦理單位及分工事項： 

（例如由業務單位負責  事項；人事室負責  事項） 

陸、經費： 

  年度所需經費計新臺幣  元，於（本機關或所屬

機關、學校）相關預算項下勻支。 

柒、成效評估： 

（由機關採取適當方式進行輔導訓練成效評估） 

附件 1 



捌、本計畫陳奉 核可後實施，並得依實際需要修正之。 

 

備註：本輔導訓練計畫得由主管機關授權所屬機關（構）學校自行訂

定。 

 

 

 


