
臺中市政府客家事務委員會  
110 年度第 2 次性別平等專案小組  

會議紀錄  

壹、會議時間：110 年 12 月 23 日(星期四)上午 10時 

貳、會議地點：臺中市政府陽明大樓 3樓客委會委員研究室 

參、會議主持人：魏召集人瑞伸                 紀錄：謝呈祥 

肆、前次專案會議指示事項最新辦理情形： 

決議： 

1. 編號「11001-05」繼續列管。 

2. 編號「10902-01~05」、「10902-07~08」、

「10902-10」、「11001-01~04」及「11001-06」等

13 案解除列管。 

3. 增列「11002-01~03」等 3 案，詳第陸點。 

伍、業務報告： 

議題一：本會 110年性別平等宣導成果報告 

委員建議：各活動宣導成果呈現增加涵蓋率以及受益人數等量

化或質化資料。 

議題二：性平新知分享 

說明：由本會分享客家委員會客家文化發展中心「客家社會祭

儀-姑婆牌-入祖塔及女性禮生田野紀實」，會後將把相關

資料以及紀錄影片連結提供本會各同仁於業務面善已

利用及宣導推廣。 

陸、各委員建議事項： 

1. 關於各活動及兩館舍進行性別友善環境檢視表，如土牛館哺乳室建



置部分建議可採軟體面處理，如採購移動式簾子、設置簡易型溫水

器、洗手台、尿布台以及提供電源即可；另有關停車場部分亦請業

務單位提供替代方案。【新增列管 11002-01】 

2. 建議進行本會各業務面統計分析(包含人事面、客家社團、志工等)

時，可考量納入多元性別的元素(主計處 110年 12月 24日來函亦

提及請各機關惠予增加男性及同志之生育相關統計及分析)；並請依

每年度統計分析中女性比例偏高的現況提出策進作為(如鼓勵女性

志工邀家中男性一同參加、鼓勵設立符合男性需求之社團等)。【新

增列管 11002-02】 

3. 建議國樂團曲目可加入多元性別的元素(如望春風由 2 位女生對唱

的方式)。【新增列管 11002-03】 

4. 建議每年度亮點方案提供在業務接觸上較有性別濃度，並可用制度

面消弭性別落差的計畫。 

5. 建議人事每年舉辦 CEDAW教育訓練可採圓桌論壇的方式，讓同仁

腦力激盪產出更能融入性別意識的業務方案。 

柒、臨時動議：無 

捌、散會：上午 11 時 30分 






